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Программа воспитания разработана на основе Федеральной рабочей программы 

воспитания с учётом: 
 - Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 
- Федерального закона от 04.09.2022г №371-ФЗ "О внесении изменений в Федеральный 

закон "Об образовании в Российской Федерации"; 
- Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и Плана 

мероприятий по её реализации в 2021-2025 годах (Распоряжение Правительства Российской 

Федерации от 12.11.2020 № 2945-р); 
 - Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента 

Российской Федерации от 02.07.2021 № 400); 
 - Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 372 «Об 

утверждении федеральной образовательной программы начального общего образования» 

(зарегистрирован 13.07.2023 № 74229); 
 - Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 370 «Об 

утверждении федеральной образовательной программы основного общего образования» 

(зарегистрирован 12.07.2023 № 74223); 
 - Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 371 «Об 

утверждении федеральной образовательной программы среднего общего образования» 

(зарегистрирован 12.07.2023 № 74228); 
 - Письма Министерства просвещения Российской Федерации от 18 июля 2022 года № 

АБ1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы воспитания», в соответствии с 

примерной программой воспитания, одобренной решением федерального учебно-

методического объединения по общему образованию (протокол от 23.06.2022г. № 3/22). 
 

1.1. Цели и задачи воспитания обучающихся 

Содержание воспитания обучающихся в МБОУ СОШ №5 определяется содержанием 

российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в 

Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное 

содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания 

обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий 

народов России. Воспитательная деятельность в МБОУ СОШ №5 планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, 

обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

Цель воспитания обучающихся:  

 развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства;  

 формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 

Федерации, природе и окружающей среде. 

Достижению поставленной цели воспитания школьников будет способствовать решение 

следующих основных задач: 
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 усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний);  

 формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям 

(их освоение, принятие);  

 приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного 

опыта поведения, общения, межличностных социальных отношений, применения 

полученных знаний; 

 достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС НОО. 

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ 

включают: осознание российской гражданской идентичности; сформированность ценностей 

самостоятельности и инициативы; готовность обучающихся к саморазвитию, 

самостоятельности и личностному самоопределению; наличие мотивации к 

целенаправленной социально значимой деятельности; сформированность внутренней 

позиции личности как особого ценностного отношения себе, окружающим людям и жизни в 

целом. 

Воспитательная деятельность в МБОУ СОШ №5 планируется и осуществляется на 

основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-

деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов  

воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей 

и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, 

инклюзивности, возрастосообразности. 

 1.2.  Направления воспитания  

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

образовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с 

ФГОС НОО и отражает готовность обучающихся руководствоваться ценностями и 

приобретать первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе в части: 

  Гражданского воспитания, способствующего формированию российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу 

России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней 

российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина 

России, правовой и политической культуры. 

  Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному краю, Родине, 

своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, 

формирование российского национального исторического сознания, российской культурной 

идентичности. 

  Духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры народов 

России, традиционных религий народов России, формирование традиционных российских 

семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков. 

  Эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической культуры на 

основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства.  

 Физического воспитания, ориентированного на формирование культуры здорового образа 

жизни и эмоционального благополучия - развитие физических способностей с учетом 

возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и 

социальной среде, чрезвычайных ситуациях. 

  Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, 
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получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном 

труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной 

деятельности. 

  Экологического воспитания, способствующего формированию экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских 

традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, 

окружающей среды.  

 Ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к познанию 

себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования 

с учетом личностных интересов и общественных потребностей. 

 

1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания. 

  Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП НОО установлены 

ФГОС НОО.  

На основании этих требований представлены целевые ориентиры результатов в 

воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение которых должна быть 

направлена деятельность педагогического коллектива для выполнения требований ФГОС 

НОО.  

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием 

воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, 

конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного 

пространства. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 

образования.  

Гражданско-патриотическое воспитание:  
знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине 

– России, её территории, расположении; сознающий принадлежность к своему народу и к 

общности граждан России, проявляющий уважение к своему и другим народам;  

понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, 

своей Родины – России, Российского государства; понимающий значение гражданских 

символов (государственная символика России, своего региона), праздников, мест почитания 

героев и защитников Отечества, проявляющий к ним уважение;  

имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 

обществе, гражданских правах и обязанностях; принимающий участие в жизни класса, 

общеобразовательной организации, в доступной по возрасту социально значимой 

деятельности. 

 Духовно-нравственное воспитание:  

уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 

ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности;  

сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 

достоинство каждого человека; доброжелательный, проявляющий сопереживание, 

готовность оказывать помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего 

физический и моральный вред другим людям, уважающий старших; 

 умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки; владеющий представлениями о 

многообразии языкового и культурного пространства России, имеющий первоначальные 

навыки общения с людьми разных народов, вероисповеданий; 

 сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 

русского языка, проявляющий интерес к чтению. 
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 Эстетическое воспитание: 

 способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей; 

 проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре; проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве.  

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия: 
бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде; 

владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе; 

 ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом; 

 сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста.  

Трудовое воспитание: 

 сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

 проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам 

труда, ответственное потребление;  

проявляющий интерес к разным профессиям; участвующий в различных видах 

доступного по возрасту труда, трудовой деятельности. 

 Экологическое воспитание:  
понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей 

на природу, окружающую среду;  

проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам;  

выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм.  

Ценности научного познания:  

выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; 

 обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, 

многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, 

научном знании;  

имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в 

естественно-научной и гуманитарной областях знания. 

 

2. Содержательный раздел. 

 2. 1. Уклад образовательной организации.  

Один из микрорайонов города Белая Калитва- Нижний Поселок, здесь в здании 

барачного типа с печным отоплением в 1961 году открылась школа №5. В ней было всего 4 

класса. Необходимость  открытия школы была продиктована объективными обстоятельствами. 

Градообразующее предприятие города Белокалитвинский металлургический завод – БКМЗ, 

наращивало свои мощности, многие его рабочие проживали на Нижнем Поселке, а школы 

поблизости не было. 

В 1962 году школу реорганизовали в восьмилетнюю. В 22 классах обучалось 870 детей, 

учились в три смены. Родоначальником школы была неутомимая Антонина Семеновна Героева. 

По инициативе Антонины Семеновны  и родителей школьников совместно с руководством 
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металлургического завода во главе с Георгием Самуиловичем Сафаровым было написано 

письмо в  Министерство авиационной промышленности с просьбой о выделении средств на 

строительство нового здания школы и 1 сентября 1971 года распахнулись двери  нового здания 

школы.  

Директором школы  был назначен  Владимир  Иванович  Ковальков, который на 

протяжении многих лет возглавлял педагогический коллектив. Чуткость, доброта, внимание к 

людям всегда отличали этого человека. Память о нем до сих пор жива в сердцах учителей и 

выпускников. Владимир Иванович первым в городе ввел новшество- кабинетную систему 

обучения. С окрыленной душой и желанием высоко держать знамя школы работали директора 

Людмила Анатольевна Сазонова, Людмила Васильевна Тютюнникова, Альбина Ивановна 

Гребенюк. 

Сейчас продолжая старые традиции, возглавляет образовательное учреждение Татьяна 

Ивановна Карявкина. Школа - Лауреат Всероссийского конкурса «Образовательная 

организация 21века. Лига лидеров - 2022» в номинации «Лидер в разработке и внедрении 

методов развития интеллектуальных способностей обучающихся». В школе обучается   678 

учеников, трудится 55 педагога. Контингент школы составляют преимущественно дети из 

близлежащих жилых районов. Ученики знакомы с особенностями работы школы по рассказам 

своих родителей и старших братьев и сестер, которые также обучались в нашей 

образовательной организации. Все это помогает детям быстрее адаптироваться к школьным 

условиям. Педагогический коллектив  школы  наполовину состоит из бывших выпускников, 

нагрудный знак  «Почётный работник общего образования» и «Отличник народного 

образования» имеют 7 педагогов, 7 педагогов награждены Грамотами Министерства 

Просвещения Российской Федерации, 2 педагога и 4 ученика стали лауреатами премии 

Губернатора Ростовской области, 34 преподавателей имеют высшую,   8 человек - первую 

квалификационную  категорию. Благодаря знаниям, квалификации и мудрости педагогов 

ученики показывают высокие результаты ГИА, занимают призовые места во Всероссийской 

олимпиаде школьников. 

Урочная и внеурочная деятельность дополняют друг друга и направлены на укрепление 

здоровья детей. Программы физкультурно-оздоровительной направленности и спортивно-

массовые мероприятия реализуются и через систему организации досуга учащихся. Занятия 

организованы в 2 смены ( 4 класса начальной школы обучаются во вторую смену).  Уроки 

имеют продолжительность 40 минут. Для питания учащихся отведены перемены по 20 минут, 

все остальные перемены 10-минутные, что позволяет учащимся восстановить умственные и 

физические способности до начала следующего урока. 

В рамках организации дополнительного образования и внеурочной деятельности  МБОУ 

СОШ №5 имеется: помещения для занятий робототехникой, два спортивных зала, спортивная 

площадка, актовый зал, библиотека, столовая. На базе школы действует центр «Точка роста». В 

школе созданы соответствующие условия в части материально-технической базы, 

обеспечивающей работу локальных сетей, мобильных классов, проектно-исследовательских 

лабораторий. 

В МБОУ СОШ №5 имеется отдельный  психологический кабинет, разделенный на 

диагностическую и релаксационную зоны, кабинет обеспечен методической литературой по 

психологии и раздаточным  психодиагностическим материалом. Функционирует сенсорная 

комната. 

Прием детей в 1-е классы осуществляется в ОУ на основе консультаций педагога 

начальной школы, учителя-логопеда и школьного педагога-психолога, делающего заключение о 

психологической готовности ребенка к обучению на основе комплекса психолого-

диагностических процедур. В рамках сопровождения первоклассников, пятиклассников и 

десятиклассников  с целью изучения уровня адаптации учащихся к обучению в школе и 
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коррекции дезадаптации проводится диагностическая работа с использованием метода 

наблюдения, анкетирования и тестирования.  

МБОУ СОШ № 5 имеет сформировавшиеся принципы и традиции воспитательной 

работы. Процесс воспитания в школе основывается на следующих принципах взаимодействия 

педагогов и школьников: 

 неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при 

нахождении в образовательной организации; 

 ориентир на создание в образовательной организации психологически комфортной 

среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное 

взаимодействие школьников и педагогов; 

 реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-

взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и содержательными 

событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

 организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета 

совместной заботы и взрослых, и детей; 

 системность, целесообразность и творческий подход к воспитанию как условия его 

эффективности. 

Школа сформировала следующие традиции воспитательной работы: 

1) стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые общешкольные 

дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов; 

2) важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания других 

совместных дел педагогов и школьников является коллективная разработка, коллективное 

планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результатов; 

3) в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка увеличивается и 

его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

4) в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, 

поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие школьников, а 

также их социальная активность; 

5) педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов, 

кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них 

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

6) ключевой фигурой воспитания в начальной школе является учитель начальных классов, 

реализующий по отношению к детям в том числе защитную, личностно развивающую, 

организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

В школе функционируют: отряд юнармейцев  «Zащитники России»,  отряд ЮИД Арго, 

военно-патриотическое объединение «Единство», волонтерский отряд «Твори добро», 

театральный кружок «Маски», ШСК «Чемпион». 

 

2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих 

направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в соответствующем 

модуле. 
 

Модуль «Урочная деятельность». 

Урок – это основная форма организации деятельности в МБОУ СОШ №5, но целью 

урока является не только дать знания обучающимся, но и позволить им приобрести опыт 

самостоятельных проб, реализации инициатив и навыков самоорганизации. Реализация 
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воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, аудиторных занятий в рамках 

максимально допустимой учебной нагрузки) предусматривает: 

  максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных 

предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-

нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического сознания на основе 

исторического просвещения; 

  подбор соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных материалов, 

проблемных ситуаций для обсуждений; 

  включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям 

целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в определении воспитательных задач 

уроков, занятий; 

 включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей 

тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

  выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на 

личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми 

ориентирами результатов воспитания;  

 реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности; 

  привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, 

выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам; 

  применение интерактивных форм учебной работы – интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих 

возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; 

  групповой работы, которая учит строить отношения и действовать в команде, 

способствует развитию критического мышления;  

 побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со 

сверстниками и педагогическими работниками, соответствующие укладу общеобразовательной 

организации, установление и поддержку доброжелательной атмосферы; 

  организацию наставничества мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребностями, 

дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи;  

 инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, 

планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной 

направленности. 

Модуль «Внеурочная деятельность». 

 

 Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения 

индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках выбранных ими курсов, 

занятий: 

  курсы, занятия патриотической, гражданско-патриотической, военнопатриотической, 

краеведческой, историко-культурной направленности; 

  курсы, занятия духовно-нравственной направленности по религиозным культурам 

народов России, основам духовно-нравственной культуры народов России, духовно-

историческому краеведению;  

 курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, просветительской 

направленности; курсы, занятия экологической, природоохранной направленности;  

 курсы, занятия в области искусств, художественного творчества разных видов и 

жанров;  
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 курсы, занятия туристско-краеведческой направленности;  

 курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности. 

В МБОУ СОШ №5 в рамках внеурочной деятельности реализуются: 

№ Направление деятельности 

 

Название кружка Класс 

Дополнительное образование 

1.  Художественное Театральный кружок «Маски» 2-4 

2.  Социально-педагогическое «Эколята» 4 

3.  Социально-педагогическое Разговор о правильном питании 1-4 

Внеурочная деятельность 

4.  Спортивно-оздоровительное «Подвижные игры» 1-4 

5.   Карате «Сетокан» 1,2,3,4 

6.   Шахматы  2 

7.  Общеинтеллктуальное Введение в информатику 2 

8.   Функциональная грамотность 1-4 

9.  Общекультурное Танцевальная студия «Ритм» 1,4 

10.   Вокальный ансамбль «Солнышко» 4 

11.   Школа искусств (социальные 

партнеры) 

3,4 

12.  Социальное Финансовая грамотность 4 

13.   «Мир профессий» 1 

14.   «Орлята России» 1-4 

15.  Духовно-нравственное Разговор о важном 1-4 

 

 

Модуль «Классное руководство». 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида 

педагогической деятельности, направленной, в первую очередь, на решение задач воспитания и 

социализации обучающихся, предусматривает:  

 планирование и проведение классных часов целевой воспитательной тематической 

направленности; 

 инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в 

общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их 

подготовке, проведении и анализе; 

 организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся 

совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, 

способностями, давать возможности для самореализации, устанавливать и укреплять 

доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения; 

сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, внеучебные и 

внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, 

классные вечера;  

 выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в выработке 

таких правил поведения в образовательной организации; 

  изучение особенностей личностного развития обучающихся путём наблюдения за их 

поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по 
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нравственным проблемам; 

 результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, учителями, а 

также (при необходимости) с педагогом-психологом; 

  доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и другие), совместный 

поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседы 

индивидуально и вместе с их родителями, с другими обучающимися класса;  

 индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в 

которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения;  

 регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на 

формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение и 

(или) разрешение конфликтов между учителями и обучающимися;  

 проведение педагогических советов для решения конкретных проблем класса, 

интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-

предметников к участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и 

понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в 

родительских собраниях класса; 

  организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование 

родителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса в 

целом, помощь родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, администрацией; 

  создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в 

решении вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательной организации; 

  привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к 

организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и общеобразовательной 

организации; 

 проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других мероприятий. 

 

Модуль «Основные школьные дела» 
Основные школьные дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых 

принимает участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, готовятся, 

проводятся и анализируются совестно педагогами и детьми. Школьные  дела обеспечивают 

включенность в них большого числа детей и взрослых, способствуют интенсификации их 

общения, ставят их в ответственную позицию к происходящему в школе. Реализация 

воспитательного потенциала основных школьных дел предусматривает:  

 общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, музыкальные, 

литературные и другие) мероприятия, связанные с общероссийскими, региональными 

праздниками, памятными датами, в которых участвуют все классы; 

 участие во всероссийских акциях, посвящённых значимым событиям в России, мире; 

 торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на 

следующий уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных 

статусов в образовательной организации, обществе;  

 церемонии награждения (по итогам учебного года) обучающихся и педагогов за участие 

в жизни образовательной организации, достижения в конкурсах, соревнованиях, 

олимпиадах, вклад в развитие образовательной организации, своей местности; 

 социальные проекты в образовательной организации, совместно разрабатываемые и 

реализуемые обучающимися и педагогическими работниками, в том числе с участием 

социальных партнёров, комплексы дел благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой и другой направленности; праздники, фестивали, 
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представления в связи с памятными датами, значимыми событиями, проводимые для 

жителей населенного пункта и совместно с семьями обучающихся; 

 разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включающие в себя комплекс 

коллективных творческих дел гражданской, патриотической, историко- краеведческой, 

экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной и другой направленности;  

 вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных ролях 

(сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, декораторов, 

музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и 

встречу гостей и других), помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, 

проведения, анализа общешкольных дел;  

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, анализа 

основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных 

возрастов, с педагогическими работниками и другими взрослыми. 

 

На внешкольном уровне: 

 проводимые для жителей микрорайона и организуемые совместно с семьями учащихся 

спортивные состязания, праздники, фестивали, представления, которые открывают 

возможности для творческой самореализации школьников и включают их в деятельную заботу 

об окружающих. 

 Торжественная линейка «Первый звонок»; 

 Торжественная линейка «Последний звонок»; 

  «Папа, мама, я – спортивная семья»; 

 День учителя; 

 Новогодние мероприятия, конкурсная программа для 1-4 классов; 

  «До свидания 4 класс», выпускной вечер. 

 социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 

школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой направленности), ориентированные на преобразование окружающего 

школу социума.  

 Акция «Безопасная дорога детям» 

 Акция «Безопасный переезд» 

 Экологический субботник 

 Районный фестиваль на экологическую тему «Сохраним родную природу» 

 Видео-флешмоб «Мой город самый лучший на Земле» 

 открытые дискуссионные площадки – регулярно организуемый комплекс открытых 

дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских, совместных), на которые 

приглашаются представители других школ, представители власти, общественности и в рамках 

которых обсуждаются насущные поведенческие, нравственные, социальные, проблемы, 

касающиеся жизни школы, города, страны. 

 общешкольные родительские и ученические собрания, которые проводятся регулярно, в 

их рамках  обсуждаются насущные проблемы; 

 проект РДДМ «Классные встречи» - встречи учащихся, родителей с интересными 

людьми, с представителями  ПДН, ГИБДД в рамках  профилактических мероприятий 

(профилактика правонарушений, употребления ПАВ, наркотиков, нарушений ПДД и 

т.д.), комитета по делам молодежи и спорта 

 

 участие во всероссийских акциях, посвященных значимым отечественным и 

международным событиям.  
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 «Георгиевская лента»,  

 Очистка берегов реки «Воды России» 

 «Бессмертный полк»,  

 «Окна Победы», 

 «Окна России»,  

 Волонтерский проект «Большая перемена» 

На школьном уровне: 

 общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов 

знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы. 

 Смотр строя и песни  

 Декады правовой направленности 

 Поздравление ветеранов и учителей-пенсионеров с праздниками, 

 «Сдай макулатуру, спаси дерево»,  

 «Человек дождя» 

 Проекты РДДМ и «Орлята России» 

  Проект «Танцуют все» 

 Предметные декады 

 Мероприятия месячника оборонно-массовой работы 

 Праздники, концерты, конкурсные программы в Новогодние праздники, 8 Марта, День 

защитника Отечества, День Победы, «Первый звонок»,  «Последний звонок». 

 День здоровья 

 Праздник «Масленица»  

 Акция «Новогодние окна» 

 торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся на следующую 

ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в 

школе и развивающие школьную идентичность детей 

 «Посвящение в первоклассники» 

 «Последний звонок» 

 церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное участие в 

жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный 

вклад в развитие школы. Это способствует поощрению социальной активности детей, развитию 

позитивных межличностных отношений между педагогами и воспитанниками, формированию 

чувства доверия и уважения друг к другу. 

 Конференция «Успех» 

 Итоговые родительские собрания 

 Награждение на выпускных мероприятиях 

На уровне классов:  

 выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, 

ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;  

 Участие в ученическом самоуправлении «Ника» 

 участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;  

 проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, 

участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне общешкольных 

советов дела. 

На индивидуальном уровне:  

 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел; 
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 при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через 

включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим 

примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль 

ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

 

Модуль «Внешкольные мероприятия». 

 Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает: 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в образовательной организации учебным предметам, 

курсам, модулям; (уроки мужества на Высоте Бессмертия,  экскурсии к памятным местам 

города). 

 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 

партнёрами образовательной организации;  

 экскурсии, походы выходного дня, организуемые в классах классными 

руководителями, в том числе совместно с родителями (законными представителями) 

обучающихся с привлечением их к планированию, организации, проведению, оценке 

мероприятия;( экскурсии за город "Золотой тропой", экскурсии в городскую библиотеку № 1 

им. Н. Островского, музей ДДТ,  музей МБОУ СОШ №2. 

 литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспедиции, 

слёты и другие, организуемые педагогическими работниками, в том числе совместно с 

родителями (законными представителями) обучающихся для изучения историко-культурных 

мест, событий, биографий проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, 

деятелей науки, природных и историкокультурных ландшафтов, флоры и фауны и другого; 

(посещение цирковых представлений и театральных постановок в ДК им. Чкалова, посещают 

кинотеатр «Проспект»)_ 

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 

процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся 

доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой 

эмоционально-психологического комфорта.( С целью культурно – эстетического, 

патриотического воспитания и развития общего кругозора обучающихся, классные 

руководители совместно с родителями организовывают для учащихся поездку в город Ростов 

на Дону, посещают дельфинарий, Театр Горького, ледовый дворец, совершают обзорную 

экскурсию по городу, интерактивный парк развлечений «Джоуль парк» 

 Участие в акциях:  

 «Помоги пойти учиться»; 

 экологические проекты, акции: «Эколята», «Чистый двор», «Сдай макулатуру, спаси 

дерево!», «Батарейка сдавайся!»; 

 районные акции по ПДД; 

 патриотическая акция «Бессмертный полк», «Георгиевская ленточка» и другие 

патриотические акции к годовщине Дня Победы; 

 акция «Письмо солдату»;  

 организация выступления ЮИД в профилактических и праздничных мероприятиях для 

жителей микрорайона, ДОУ «Колобок»; 

 всероссийские спортивные игры школьников «Президентские спортивные игры; 

 
Модуль «Организация предметно-пространственной среды».  

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает  совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 

образовательных отношений по её созданию, поддержанию, использованию в воспитательном:  
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 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в образовательную 

организацию государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской 

Федерации, муниципального образования (флаг, герб), изображениями символики Российского 

государства в разные периоды тысячелетней истории, исторической символики региона;  

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага 

Российской Федерации;  

 размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и 

исторических, точных и стилизованных, географических, природных, культурологических, 

художественно оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) с 

изображениями значимых культурных объектов местности, региона, России, памятных 

исторических, народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся 

государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, 

военных, героев и защитников Отечества;  

 изготовление, размещение, обновление художественных изображений (символических, 

живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы России, региона, 

местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов России; 

  организацию и поддержание в образовательной организации звукового пространства 

позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной 

направленности, исполнение гимна Российской Федерации;  

 оформление и обновление стендов в помещениях, содержащих в доступной, 

привлекательной форме новостную информацию позитивного гражданскопатриотического, 

духовно-нравственного содержания, фотоотчёты об интересных событиях, поздравления 

педагогов и обучающихся и другие;  

 разработку и популяризацию символики образовательной организации, используемой 

как повседневно, так и в торжественные моменты;  

 подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 

обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих 

с работами друг друга;  

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в образовательной 

организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение территории при 

образовательной организации; 

  разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, 

спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 

  создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного 

книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего 

использования свои книги, брать для чтения другие; деятельность классных руководителей и 

других педагогов вместе с обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению 

школьных аудиторий, пришкольной территории;  

 разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, 

церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн); 

  разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и других), 

акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, 

традициях, укладе образовательной организации, актуальных вопросах профилактики и 

безопасности.  

 оформление школы включает в себя: 

 расписание занятий и объединений дополнительного образования; 

 стенды с основными требованиями при проведении государственной аттестации  ООО и 

СОО; 
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 событийный стенд предназначен для тематических выставок; 

 информационные стенды по безопасности дорожного движения,  пожарной,  

антитеррористической безопасности; 

 экспозиции школьного музея; 

 информация о медалистах школы; 

 во всех рекреациях созданы уголки комнатных растений; 

 оформленная рекреация по ОБЖ; 

 уголок психолога; 

 фотографии выдающихся спортсменов школы; 

 уголок ЗОЖ; 

 стенд «Школьная служба медиации»; 

 школьные достижения (грамоты и кубки) 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)». 

 Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными 

представителями) обучающихся предусматривает: 

  создание и деятельность в образовательной организации, в классах представительных 

органов родительского сообщества (родительского комитета образовательной организации, 

классов), участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения, 

деятельность представителей родительского сообщества в управляющем совете 

образовательной организации;  

 тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские собрания 

по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий обучения и 

воспитания; ( «Адаптация обучающихся 1 классов» , проведение собраний по плану классного 

руководителя и плану родительского всеобуча) 

 родительские дни, в которые родители (законные представители) могут посещать уроки 

и внеурочные занятия; 

  работу семейных клубов, родительских гостиных, предоставляющих родителям, 

педагогам и обучающимся площадку для совместного досуга и общения, с обсуждением 

актуальных вопросов воспитания; 

  проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на 

которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации психологов, 

врачей, социальных работников, служителей традиционных российских религий, обмениваться 

опытом; 

  родительские форумы на официальном сайте образовательной организации в 

Интернете, интернет-сообщества, группы с участием педагогов, на которых обсуждаются 

интересующие родителей вопросы, согласуется совместная деятельность (Взаимодействие 

классного руководителя через родительские группы в WhatsApp, в ВКонтакте, взаимодействие 

с родителями с помощью школьного сайта, сообщества школы в ВКонтакте (размещается 

информация, предусматривающая ознакомление родителей со школьными новостями; участие 

в онлайнмероприятиях на образовательных платформах.);  

 участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, 

предусмотренных нормативными документами о психолого-педагогическом консилиуме в 

образовательной организации в соответствии с порядком привлечения родителей (законных 

представителей); 

  привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению 

классных и общешкольных мероприятий;  
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 целевое взаимодействие с законными представителями среди обучающихся детей-

сирот, оставшихся без попечения родителей, приёмных детей. 

 

 

Модуль «Профилактика и безопасность». 

 Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в образовательной организации 

предусматривает : 

 организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 

общеобразовательной организации эффективной профилактической среды с целью обеспечения 

безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

  проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения 

безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска 

обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и другие);  

 проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска силами 

педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, 

конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных служб, 

правоохранительных органов, опеки и других);  

 разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как с 

девиантными обучающимися, так и с их окружением;  

 организацию межведомственного взаимодействия; 

  вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков в образовательной 

организации и в социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными 

партнёрами (антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в 

деструктивные детские и молодёжные объединения, культы, субкультуры, группы в 

социальных сетях; 

  по безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного 

движения, противопожарной безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской 

безопасности, гражданской обороне и другие);  

 организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально 

одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к 

негативным воздействиям, групповому давлению; профилактику правонарушений, девиаций 

посредством организации деятельности, альтернативной девиантному поведению, – познания 

(путешествия), испытания себя (походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности 

(в том числе профессиональной, религиозно-духовной, благотворительной, художественной и 

другой);  

 предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях 

появления, расширения, влияния в образовательной организации маргинальных групп 

обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным 

поведением и других); 

  профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной 

психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально 

запущенные, социально неадаптированныедетимигранты, обучающиеся с ОВЗ и другие). 

Основной целью формирования у обучающихся здорового и безопасного образа жизни, 

экологической культуры, является формирование у обучающихся МБОУ СОШ №5  

ценностного отношения к собственному здоровью и собственной безопасности, основанного на 

знании своих потребностей, особенностей развития, и,  выработанного в процессе занятий, 
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индивидуального способа здорового образа жизни. Деятельность МБОУ СОШ №5  по 

формированию у обучающихся экологической культуры, культуры здорового и безопасного 

образа жизни, формированию личных убеждений, качеств и привычек, способствующих 

снижению риска здоровью в повседневной жизни включает несколько направлений:  

 организация физкультурно-спортивной и оздоровительной работы; 

 организация просветительской и методической работы; 

 профилактическая работа с участниками образовательного процесса. 

Разработка и осуществление комплекса мероприятий по профилактике 

правонарушений, алкоголизма, наркомании, токсикомании, осуществление систематической 

работы с обучающимися «группы риска».  

На внешнем уровне: 

 - встречи с представителями ПДН, прокуратуры, проведение профилактических бесед, 

тренингов. Привлечение возможностей других учреждений организаций – спортивных клубов, 

лечебных учреждений. Занятия в спортивных школах, клубах и секциях. 

 На школьном уровне:  

- проведение спортивных соревнований: «Веселые старты», Дни здоровья, 

легкоатлетический кросс, соревнования по футболу, эстафеты, спортивные конкурсы; 

Всемирный день борьбы со СПИДом. 

 - мероприятия по профилактике ПБ, ПДД; 

 - психологические тренинги: «Первый раз в пепрвый класс»,   

- использование информационных ресурсов сети Интернет, организация виртуальных 

экскурсий, бесед, лекций, диспутов и круглых столов; 

 - организация и проведение экологических праздников и акций;  

- участие в исследовательских проектах экологической направленности.  

На индивидуальном уровне:  

- индивидуальная работа с несовершеннолетними, привлечение их к волонтерским, 

профилактическим и патриотическим акциям 

 

 

Модуль «Орлята России» 

«Орлята России» – модуль воспитания детей младшего школьного возраста, созданная 

на принципах патриотизма и гражданственности, способствующая приобщению детей к 

традиционным ценностям российского общества, развитию социальной активности каждого 

ребёнка и умений командного взаимодействия. Реализация воспитательного потенциала   

развития социальной активности школьников младших классов предусматривает поэтапное 

прохождение содержательных треков: 

 Трек «Орлѐнок – Лидер».  

Ценности, значимые качества трека: дружба, команда. В процессе реализации данного трека 

дети приобретают опыт совместной деятельности, что 

является необходимым в начале учебного года. Педагог может увидеть уровень сплочѐнности 

классного коллектива, сформировать детские микрогруппы для приобретения и 

осуществления опыта совместной деятельности и чередования творческих поручений. 

 Трек «Орлѐнок – Эрудит».  

Ценности, значимые качества трека: познание. Трек «Орлѐнок – Эрудит» занимает первый 

месяц второй четверти, которая отличается наличием различных олимпиад, интеллектуальных 

конкурсов, конференций и т.п.. В этот период дети знакомятся с разными способами получения 

информации, что необходимо для их успешной деятельности, в том числе познавательной. 

Именно в этот период учебного года у детей отмечается высокая мотивация и интерес к учѐбе. 

 Трек «Орлѐнок – Мастер». 
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 Ценности, значимые качества трека: познание. В рамках данного трека дети знакомятся с 

пониманием того, что можно быть мастерами в разных сферах деятельности, в разных 

профессиях. Сроки реализации трека «Орлѐнок-Мастер» поделены на два временных 

промежутка: во время первой части трека дети готовят новогодний спектакль, концерт или 

представление, вторая часть трека определена для знакомства с лучшими мастерами своего 

дела. 

 Трек«Орлѐнок – Доброволец». 

Ценности, значимые качества трека: милосердие, доброта, забота. Тематика данного трека 

актуальна круглый год. Проведение трека в данный временной период можно рассматривать, 

как эмоциональный пик всей Программы. Это создаст и поддержит общее настроение добра, 

взаимопонимания, удовлетворѐнности не только в рамках трека, но и в обычной 

жизнедеятельности детей.  

  Трек«Орлѐнок – Спортсмен». 

Ценности, значимые качества трека: здоровый образ жизни. Время для реализации этого трека 

обусловлено необходимостью усилить двигательную активность детей, так как к середине 

учебного года накапливается определѐнная физическая и эмоциональная усталость от учебной 

нагрузки. Дополнительные физкультурно- оздоровительные мероприятия в том числе позволят 

снизить заболеваемость детей, что актуально в зимний период. 

 Трек «Орлѐнок – Эколог». 

Ценности, значимые качества трека: природа, Родина. Погодные условия в момент реализации 

трека «Орлѐнок – Эколог» позволяют проводить мероприятия за пределами здания школы с 

выходом на природу. Есть возможность использования природных материалов при 

изготовлении поделок, проведения акций с 

посадками деревьев, уборке мусора в рамках экологического субботника. 

 Трек  «Орлѐнок – Хранитель исторической памяти». 

 Ценности, значимые качества трека: семья, Родина. Данный трек является логическим 

завершением годового цикла Программы. В рамках трека происходит ценностно-

ориентированная деятельность по осмыслению личностного отношения к семье, Родине, к 

своему окружению и к себе лично. Ребѐнок должен открыть для себя и принять значимость 

сохранения традиций, истории и культуры своего родного края. 

  

Модуль «Патриотическое воспитание» 

 

Приоритетной задачей в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, 

обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

Патриотическое воспитание обучающихся является неотъемлемой составляющей системы 

воспитания в МБОУ СОШ №5. Патриотизм основывается на категории «Родина» как 

культурно-историческом феномене, он включает в себя культуру и традиции народа, 

нравственные нормы и духовные идеалы, представления об историческом пути и будущем 

Родины. Патриотизм – одна из важнейших черт всесторонне развитой личности. У младших 

школьников должно вырабатываться чувство гордости за свою Родину и свой народ, 

уважение к его великим свершениям и достойным страницам прошлого и чувство 

принадлежности к этнической общности. 

Реализация воспитательного потенциала патриотического воспитания 

предусматривает: 

 проведение тематических классных часов, мероприятий (праздник, фестиваль, концерт, 

встреча с интересным человеком, акция), культурных событий и совместных дел, игр 
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(народные игры, игра-конкурс, коллективные соревнования, военно- спортивная игра, 

ситуационно-ролевая игра, игра-путешествие, деловые игры, викторины); 

 посещение музеев, театров, выставок, экскурсии по памятным местам и природным 

объектам; 

 совместное чтение книг; 

 совместный просмотр познавательных передач, фильмов, мультфильмов о героях 

Отечества; 

 волонтерство; 

 расширение представления младших школьников о праздновании государственных 

праздниках и поддержание интереса детей к событиям, происходящим в стране, в области 

спорта, науки и искусства, служения и верности интересам страны (беседы, участие в 

праздновании памятных дат и событий); 

 обогащение представлений о нравственных качествах людей, их проявлении в 

поступках и взаимоотношениях (просмотры фильмов, инсценировки, чтение книг, посещение 

исторических и культурных объектов); 

 знакомство с художественно-эстетической и исторической оценкой родного края (в 

фильмах, литературе и др.); 

 организация совместных праздников (с родителями, интересными людьми) 

 встречи детей с представителями разных профессии  

 этические беседы ; 

 коллективное выполнения детьми трудовых поручений в классе. 

 проведение совместных досугово-праздничных массовых мероприятий; 

 вовлечение родителей в организацию и проведение праздников, экскурсий, досугово-

спортивных мероприятий и их оформление; 

Показателями эффективности реализуемых направлений в сфере  

патриотического воспитания младших школьников являются: 

 повышение у обучающихся уровня гражданского-патриотического 

воспитания, социальной адаптации, самооценки, мотивации обучения; 

 практическое применение школьниками нравственно-этических норм и 

деятельностных принципов поведения во взаимоотношениях общества и человека. 

 соответствие духовно – нравственным ценностямпринятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека. 
  

Раздел 3 Организационный раздел 

3.1. Кадровое обеспечение 

В МБОУ СОШ №5 обучается   678 учеников, трудится 55 педагога. Педагогический 

коллектив  школы  наполовину состоит из бывших выпускников, нагрудный знак  «Почётный 

работник общего образования» и «Отличник народного образования» имеют 7 педагогов, 7 

педагогов награждены Грамотами Министерства Просвещения Российской Федерации, 2 

педагога и 4 ученика стали лауреатами премии Губернатора Ростовской области, 34 

преподавателей имеют высшую,   8 человек - первую квалификационную  категорию. Педагоги 

МБОУСОШ №5 прошли обучение и владеют современными образовательными технологиями.  

Они имеют опыт разработки и внедрения инновационных проектов и программ, умеют 

осуществлять мониторинг экспериментальной деятельности и рефлексивный анализ её хода и 

результатов. На базе МБОУ СОШ №5 действует центр «Точка роста». Психолого- 

педагогическим сопровождением обучающихся, в том числе и с ОВЗ, привлечены следующие 

специалисты: педагоги- психологи, социальный педагог, педагог-логопед, учитель -дефектолог. 

В школе 29 классов-комплектов, в которых работают 27 классных руководителей. 



20 
 

 

Специалисты, реализующие функции планирования, организации, реализации и обеспечения 

воспитательной деятельности:  

 Директор 

 Заместитель директора  

 Классные руководители  

 Советник по воспитанию 

 Педагоги дополнительного образования  

 Педагоги навигаторы в профминимуме «Билет в 

будущее» 

 Педагоги-психологи 

 Социальный педагог  

 Педагог-логопед  

 Учитель- дефектолог 

 Педагог- библиотекарь 

 Вожатая 

 Лаборанты 

 Медицинская сестра 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение 

Перечень локальных нормативных документов МБОУ СОШ №5, в которые вносятся изменения 

в соответствии с рабочей Программой воспитания:  

 программа развития МБОУ СОШ №5;  

 годовой план работы МБОУ СОШ №5 на учебный год;  

 положение о классном руководстве;  

 должностные инструкции педагогов, отвечающих за организацию воспитательной 

деятельности в МБОУ СОШ №5 

3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются: 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их 

успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации; 

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны 

всех участников образовательных отношений;  

 построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и 

возможностей каждого обучающегося;  

 активное привлечение семьи и ближайшего социального окружения к воспитанию 

обучающихся с ОВЗ;  

 индивидуализация в воспитательной работе с обучающимися с ОВЗ; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие 

повышению уровня их педагогической, психологической, медикосоциальной компетентности. 

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся. 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности 

обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на 

активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную 

деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции и 

поощрения социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 
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награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся);  

 соответствия процедур награждения укладу жизни школы, качеству воспитывающей 

среды; прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукоснительное 

следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при 

выдвижении кандидатур);  

 регулировании частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях – 

недостаточно длительные периоды ожидания, чрезмерно большие группы поощряемых и т.п.);  

 сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование и 

индивидуальных наград, и коллективных дает возможность стимулировать как 

индивидуальную, так и коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные 

противоречия между обучающимися, получившими награду и не получившими ее); 

 привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 

обучающихся, их представителей, сторонние организации, их статусных представителей.  

Система оценки достижения планируемых результатов отражается в «Портфолио» 

обучающегося 1-4 классов. 

В школе ежегодно проходит церемония награждения ученических достижений «Успех». 

Праздник «Успех» - это  момент, когда мы подводим итоги серьезной  работы всего коллектива 

– учащихся, учителей и родителей. Учащихся награждают грамотами по номинациям и сладким 

призом, при благотворительной поддержке  предпринимателя Виноградского В.В.. 

 

3.5. Анализ воспитательного процесса. 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровне 

начального общего образования, установленными ФГОС НОО. Основным методом анализа 

воспитательного процесса в образовательной организации является ежегодный самоанализ 

воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего их решения. 

Основными направлениями анализа организуемого в образовательной организации 

воспитательного процесса могут быть следующие:  

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся каждого класса. Осуществляется анализ классными 

руководителями с последующим обсуждением его результатов на заседании методического 

объединения классных руководителей или педагогическом совете образовательной 

организации.  

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. 

 Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах:  

 какие прежде существовавшие проблемы личностного развития обучающихся удалось 

решить за минувший учебный год; 

  какие проблемы решить не удалось и почему;  

 какие новые проблемы появились, над чем далее предстоит работать педагогическому 

коллективу. 

 2. Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых 

 Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в 

образовательной организации интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей 

совместной деятельности детей и взрослых. Осуществляется анализ заместителем директора по 

воспитательной работе, советником директора по воспитанию, классными руководителями, 
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активом старшеклассников и представителями родительских Советов, хорошо знакомыми с 

деятельностью образовательной организации и класса.  

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе совместной 

деятельности детей и взрослых могут быть беседы с обучающихся и их родителями (законных 

представителей), педагогами, лидерами ученического самоуправления, при необходимости - их 

анкетирование. Полученные результаты обсуждаются на заседании методического объединения 

классных руководителей или педагогическом совете школы. Итоги подводятся на 

традиционной конференции «Успех». Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, 

связанных с качеством : 

 реализация воспитательного потенциала урочной деятельности;  

 реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности обучающихся; 

 деятельность классных руководителей; 

 проведение общешкольных основных дел, мероприятий;  

 проведение внешкольных мероприятий;  

 создание и поддержка предметно-пространственной среды;  

 взаимодействие с родительским сообществом;   

 деятельность по профилактике и безопасности;  

 вопросы по дополнительным модулям. 

 качеством функционирующих на базе образовательной организации отделения РДДМ, 

отряда ЮИД , военно-патриотичекого клуба «Единства», ШСК «Чемпион», Отряда Юнармии 

«Zащитники России», «Орлята России», школьного театрального кружка «Маски» и т.д.; 

 качеством взаимодействия образовательной организации и семей обучающихся. 

 Итогом самоанализа организуемой в образовательной организации воспитательной 

работы является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать 

педагогическому коллективу, и проект направленных на это управленческих решений. 

Анализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется ежегодно силами 

самой образовательной организации с привлечением (при необходимости и по 

самостоятельному решению администрации образовательной организации) внешних экспертов. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ воспитательной 

работы в образовательной организации, являются:  

 принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам, так и к педагогам, реализующим 

воспитательный процесс;  

  принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий 

экспертов на изучение не количественных его показателей, а качественных - таких как 

содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений 

междуобучающимися и педагогами;  

 принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогов: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого 

планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их 

совместной с обучающимися деятельности;  принцип разделенной ответственности за 

результаты личностного развития школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, 

что личностное развитие школьников — это результат как социального воспитания (в котором 

образовательная организация участвует наряду с другими социальными институтами), так и 

стихийной социализации и саморазвития обучающихся. 
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